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PREMESSA

I’'EnAIP PALERMO ETS, con sede legale in Palermo, Via Resuttana Colli n. 360, Codice di Accreditamento CIR
AC4835 con D.D.G. n. 835 del 27/06/2025 in riferimento all'Avviso n. 20/2024 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 per
la realizzazione di percorsi per la formazione di “ASSISTENTI FAMILIARI”

VISTO

e |’Accordo Trilaterale Regionale del 23.7.2018 tra Amministrazione regionale, le 00.DD. e le 00.SS;

e L’Art.13 della L.R. 24/1976 inerente il ricorso alla chiamata diretta del personale proveniente
dall’Albo Regionale;

e L’Art.5 della L.R. 10/2018;

e || DDG 268 del 19-04-2023 relativo all’Aggiornamento dell'Albo Regionale ai sensi dell'art.15,
comma 6, della L.R. 14 dicembre 2019 n. 23;

e il DDG n. 2783 del 16/10/2024 di approvazione dell’Avviso n. 20/24 PR FSE+ Sicilia 2021-2027
Awviso per la realizzazione di percorsi per la formazione di assistenti familiari del PR Sicilia FSE+
2021-2027 (CCl -2021ITO5SFPR014) approvato con Decisione di esecuzione C(2022)6184 del
25/08/2022.

e il DDG n. 1482 del 30/05/2025 di approvazione dell’Elenco delle istanze ammissibili alla successiva
valutazione di merito, ai sensi dell’articolo 8, paragrafo 8.1 del richiamato Avviso 20/2024;

e il Vademecum del PR FSE+ Sicilia 2021-2027

CONSIDERATO

e che I'ente EnAIP Palermo per I'attivazione dei percorsi Avviso 20/2024 per una piu efficace
attuazione degli obiettivi progettuali, deve procedere all'individuazione di personale
Formatore/trice e Tutor adeguato a ricoprire i ruoli ed a svolgere le mansioni previste dal progetto
di seguito specificato;

e che I'ente EnAlP Palermo in ottemperanza a quanto previsto dalla normativa vigente deve
prioritariamente provvedere al mantenimento dei livelli occupazionali del personale gia in forza;

e che I'ente EnAIP Palermo si impegna a selezionare I'eventuale personale dipendente aggiuntivo a
quello di cui si dispone in organico prioritariamente dall’albo dei formatori di cui alla legge
regionale 24/1976;

e che questo Ente, in attuazione a quanto previsto dal citato Avviso 20/2024 ¢ tenuto a rispettare
gli obblighi previsti dal suddetto Awvviso e precisamente: “Ai sensi dell’art.15 della Legge
regionale n.23 del 2019, i formatori e il personale che operano nel settore della formazione
professionale devono essere selezionati e contrattualizzati dagli Enti accreditati di cui
all’art.13 della stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di
contrattualizzare prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell’albo di cui all’art. 5della
Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli
acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti,rientranti
nelle fasce professionali previste dal percorso formativo, gia inseriti nel registro Elenco
formatori 2° livello rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale
23/2019 e ss.mm.ii.”

e che il soggetto attuatore, in attuazione a quanto previsto dall’avviso 20/2024, & tenuto a
pubblicizzare le modalita di selezione del personale esterno
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e nell’eventuale concessione del finanziamento dell’attivita formativa del suddetto Avviso da parte
del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali

EMANA

il seguente bando di selezione per il reclutamento di personale esterno con specifica esperienza e possesso
dei titoli e di adeguata qualificazione congruenti con I'attivita dell’eventuale incarico da incaricare
nell’ambito delle attivita previste dal progetto ID 97 - ENAIP PALERMO ASSISTENTE FAMILIARE che prevede
le azioni di seguito specificate:

ARTICOLO 1. REQUISITI DI ACCESSO

Per I'ammissione alla selezione gli interessati dovranno possedere alla data di scadenza per la

presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali:

1. essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

2. godere dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza;

3. non avere riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali preclusivi
all'inserimento nell'albo dei formatori di cui ella L.R. 24/1976 e ss.mm.ii. e/o comunque preclusivi
allo svolgimento dell'incarico previsto;

4. non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

5. non essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso la Pubblica amministrazione;

6. possedere e comprovare competenze professionali adeguate e coerenti con le attivita previste dal
ruolo per il quale si presenta la candidatura;

7. dichiarare I'appartenenza al S.ARF-SISTEMA ALBO REGISTRO FORMATORI area/sezione “Albo
regionale degli Operatori della formazione professionale” di cui all’art. 14 della L.R. n. 24/76 o
area/sezione “Elenco degli Operatori della Formazione Professionale”, di cui al D.D.G. di
aggiornamento n. 490 del 09/10/2020 e ss.mm.ii;

8. aver preso visione del presente bando e dell'informativa sul trattamento dei dati personali e di
accettarne tutte le prescrizioni e condizioni previste dagli stessi.

La mancanza anche di uno solo dei sopra citati requisiti comportera I'esclusione dalla procedura di

valutazione delle istanze di partecipazione. Il possesso dei requisiti dovra essere dichiarato dai candidati

mediante la compilazione del modello di autocertificazione - Allegato 1 del presente bando.

Le dichiarazioni prodotte comportano l'assunzione di responsabilita da parte del candidato circa la
veridicita di quanto dichiarato, oltre che sotto il profilo penale, anche sotto quello specifico inerente
conseguenze a carico del soggetto attuatore, derivanti dall'esito negativo delle verifiche svolte dagli

organi di controllo. In particolare, in presenza di eventuali decurtazioni di finanziamento a seguito delle
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verifiche sul contenuto delle suddette dichiarazioni, il Soggetto Attuatore si rivarra sul responsabile delle

stesse.

In merito al possesso dei requisiti oggettivi la Commissione esaminatrice declina ogni responsabilita

circa quanto dichiarato dal candidato nel modello di autocertificazione previsto.

ARTICOLO 2. POSIZIONI DISPONIBILI

Il presente bando di selezione ¢ rivolto esclusivamente ai soggetti regolarmente iscritti al Sistema S.A.R.F.
Sistema Albo Registro Formatori e prevede la priorita per gli operatori professionali iscritti all’Albo di cui
all’art. 5 della legge regionale n. 10 del 10 luglio 2018. Subordinatamente verranno selezionati gli altri
operatori docenti e tutor rientranti nelle fasce professionali previste dal percorso formativo (livello EQF)

presenti nel registro elenco formatori secondo livello rilevabili dal S.A.R.F.

| candidati potranno candidarsi esclusivamente per la propria area funzionale di appartenenza e in

relazione alla reale esperienza pregressa nell’ambito specifico della didattica.

L'adeguatezza e la coerenza dei titoli e dell'esperienza saranno oggetto di verifica e di valutazione da parte
della commissione esaminatrice in sede di istruttoria delle istanze di partecipazione e del colloquio di

selezione.

| soggetti di cui sopra interessati a candidarsi per le seguenti figure:
e FORMATORE/TRICE
e TUTOR

In relazione alle sedi di attuazione indicate nella tabella seguente:

SCHEDA PROFILO PROFESSIONALE

Scheda 01
Profilo Professionale: Assistente Familiare
Area/sottoarea Professionale: Servizi alla persona/Servizi socio-sanitari
Certificazione prevista in uscita: Qualifica 2 EQF
Prerequisiti ingresso: Diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media)
Corso: CS97
Edizione/i e Sede/i di svolgimento: ED 239 Via Roma 30, Castronovo di Sicilia (PA)
ED 718 Piazza Fedele 26, Monreale (PA)
ED 719 Via Alcide de Gasperi 257/b, Villabate (PA)
ED 720 Viale San Martino 62, Messina
Titolo conseguito: Certificato di Qualifica professionale
Numero di partecipanti: 15 per ogni percorso
Data prevista di avvio del corso: 15/04/2026
Durata della prova finale: 6 [ore]
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Descrizione della Qualifica:

L'assistente familiare svolge in famiglia, a domicilio, attivita indirizzate a fornire aiuto ed assistenza: a persone con
ridotta autonomia in grado di indirizzare, in modo consapevole ed appropriato, I'intervento dell’operatore stesso; a
persone non autosufficienti; in tal caso l'intervento si contestualizza sempre in collaborazione con altri operatori e
familiari o in situazioni a basso rischio. In particolare svolge attivita di: aiuto per attivita di carattere domestico e di
assistenza alla persona; accompagnamento per I'accesso ai servizi sanitari e sociali; supporto alla vita di relazione;
collaborazione con gli altri operatori e i familiari coinvolti.

Articolazione corso

MODULO/UNITA’ FORMATIVA ORE CONOSCENZA
Elementi di psicologia e comunicazione 25 Elementi di osservazione e comunicazione
| bisogni primari: tecniche di base
Sicurezza e prevenzione
Tecniche di assistenza alla persona 50
Tecniche di mobilizzazione
Elementi di igiene personale
L . . Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanza delle
Principali patologie degenerative 20 T . .
principali patologie degenerative
Elementi di primo soccorso
Elementi di primo soccorso 20 Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento
S . Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e
Elementi di igiene ambientale 15 .g . P
cura della biancheria
. . Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio
Economia domestica 15 .
domestico
Preparazione dei pasti
Igiene alimentare e preparazione pasti 20
Elementi di igiene alimentare
Sicurezza e prevenzione
Prevenzione dei rischi 15
Prevenzione degli incidenti domestici
Modulo igiene e sicurezza 16 Competenza trasversale obbligatoria
Modulo alfabetizzazione informatica 24 Competenza trasversale obbligatoria
Modulo lingua straniera (inglese) 20 Competenza trasversale obbligatoria
Elementi di osservazione e comunicazione
| bisogni primari: tecniche di base
Sicurezza e prevenzione
Tecniche di mobilizzazione
Elementi di primo soccorso
Elementi di igiene personale
Tecniche di prevenzione e di cura delle complicanze delle
principali patologie degenerative
Stage in Azienda 120 Tecniche di automedicazione e di assunzione dei farmaci

Conservazione dei farmaci e loro smaltimento

Elementi di igiene ambientale a domicilio: pulizia della casa e
cura della biancheria

Elementi di economia domestica e di gestione del bilancio
domestico

Preparazione dei pasti

Prevenzione degli incidenti domestici

Elementi di igiene alimentare
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L’Ente si riserva la facolta di non affidare I'incarico, anche in presenza di personale idoneo selezionato,
qualora dovesse decidere di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o dovesse decidere di far ricoprire
I'incarico a personale interno all’ente che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto degli
obiettivi progettuali.

L’Ente si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preavviso o indennita
di sorta, per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata
prosecuzione del percorso di istruzione. Si  riserva, altresi, la  possibilita di
integrare/modificare/sostituire/revocare tale bando in ottemperanza alle direttive impartite
dall’Assessorato Regionale Dipartimento della Formazione Professionale della Regione Sicilia.

Le istanze non complete in tutte le parti saranno considerate nulle e non verranno prese in
considerazione.

Il possesso dei requisiti generali e specifici sara oggetto di dichiarazione resa ai sensi di legge, della quale,
qualora venga rilevata la non rispondenza da parte dell’Autorita di gestione, in sede di rendicontazione,
per non la veridicita delle dichiarazioni rese a seguito di controlli, I'ente si avvarra per eventuali
adempimenti connessi scaturenti, anche in ordine ed in stretta correlazione con eventuali decurtazioni
operate dall’autorita di gestione che dovesse rilevarne I'infondatezza o siano state rese dichiarazioni
false.

ARTICOLO 3. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, pena inammissibilita:

e specifica istanza di partecipazione in carta semplice, utilizzando I'Allegato 1 (scaricabile dal sito
dell'Ente http://www.enaippalermo.net);

e curriculum vitae, esclusivamente in formato Europeo "EUROPASS" (scaricabile da internet) con il

dettaglio delle competenze in possesso indicando anche i periodi di riferimento e riportante in
calce la seguente dichiarazione:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)
Il/la sottoscritto/a ,
ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste
dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre2000, n.445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato
europeo, corrispondono a verita.
Data Firma del dichiarante

Al curriculum potranno essere allegate tutte le certificazioni che si riterranno opportune;
e copia firmata del documento d'identita in corso di validita;
e copia del codice fiscale;
e allegato 1 BIS_ Consenso dati privacy (scaricabile dal sito dell'Ente http://www.enaippalermo.net).

La domanda del candidato, corredata dalla documentazione sopracitata, dovra pervenire, pena
inammissibilita, entro le ore 13:00 del 22/02/2026 esclusivamente con la seguente modalita:

Pag. 6/10



e Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo enaippalermo2020@pec.it, recante
nell'oggetto la seguente dicitura:
"COGNOME_NOME_domanda_selezione_personale_Avviso_20/2024” unitamente ai file allegati.
Non sara ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta non certificata.

e Brevi manu presso le sedi EnAlIP Palermo di: Via Resuttana Colli, 360 Palermo o di Viale San
Martino, 62 Messina (nel caso di consegna a brevi manu entro le ore 14:00 del 20/02/2026)

Le domande pervenute fuori termine, ovvero con modalita diverse da quelle elencate, cosi come quelle
incomplete in merito ai dati richiesti ed alla documentazione allegata non saranno ammesse alla procedura
di selezione.

Le domande pervenute oltre il termine sopra indicato, saranno prese in considerazione, qualora il soggetto
attuatore, durante la fase di avvio o di realizzazione delle attivita progettuali, ravvisasse la necessita di
reclutare altro personale. Tali domande fuori termine verranno prese in considerazione secondo I'ordine
cronologico di arrivo.

Saranno altresi ritenute non valide le domande:

- non redatte sull’apposita modulistica prevista e disponibile sui siti web;

- non corredate della documentazione richiesta;

- non debitamente compilate e sottoscritte;

- pervenute con mezzi diversi da quelli indicate nel presente bando (mail ordinaria, fax, etc...);

- illeggibili e/o incomplete.

Allo scadere del bando, I'Ente notifichera alla mail indicata nella domanda di candidatura, la data di
possibili colloqui conoscitivi. La stessa sara considerata convocazione ufficiale e la non presenza
equivarra automaticamente a rinuncia.

ART. 4 MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE
La selezione, previa verifica formale della documentazione allegata all'istanza, sara effettuata dal Soggetto

Attuatore il quale nominera un’apposita commissione per tutte le operazioni di selezione.
La selezione avverra secondo le seguenti modalita:

analisi delle esperienze formative e professionali, riportate nel curriculum vitae del candidato, finalizzata
all’attribuzione del punteggio derivante dai requisiti posseduti secondo la griglia di valutazione di seguito

indicata;

svolgimento di un colloquio a carattere conoscitivo per I'approfondimento delle competenze e delle
esperienze formative e professionali riportate nel CV, nonché per valutarne la coerenza con il profilo
ricercato. Il colloquio tendera altresi ad accertare la disponibilita del candidato ad espletare I'attivita

lavorativa secondo la calendarizzazione delle attivita progettuali.

Griglia di Valutazione
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Punteggio Punteggio

Criterio Requisito .
9 Massimo
Diploma di maturita 10
. . . Laurea triennale 13
1. Titolo di Studio - - - .
) ] Laurea a ciclo unico (vecchio 15 Punti
(si valuta un solo titolo) .
ordinamento) o laurea 15
specialistica/magistrale
. . ualifica professionale o altro titolo di . . .
2. Titolo specifico Q P Fino a 5 punti 5 punti

studio coerente col profilo

Due punti per ciascun

3. Esperienza didattica/ Esperienza didattica/ professionale . .

. . L anno (fino ad un 20 punti
professionale coerente con il profilo ricercato . . .
massimo di 10 anni)

4. Colloquio di selezi .

olloquio di selezione 50 punti

5. Esperienza pregressa con EnAIP 10 Punti

Palermo
Totale 100 Punti

ART. 5 PROCEDURE ED ESITI DELLA SELEZIONE
La Commissione esaminatrice appositamente nominata avviera la prima fase di selezione di tipo istruttorio;
durante questa fase, la commissione, dopo aver verificato i requisiti generali d’accesso di cui all'art.1 e la
correttezza della documentazione allegata di cui all'art. 3, procedera alla valutazione dei titoli, attribuira il
punteggio previsto dai criteri della griglia di valutazione sopra riportata. Al termine della fase istruttoria, i

candidati validi saranno convocati per il colloquio.

La convocazione per il colloquio sara effettuata ai contatti indicati nell’istanza di partecipazione. L’ente
attuatore declina qualsiasi responsabilita per eventuali casi di mancata ricezione della convocazione

imputabile a eventuali problemi di carattere tecnico della casella di posta elettronica del candidato.
Coloro i quali non si presenteranno alla convocazione saranno considerati rinunciatari.

| colloqui si svolgeranno presso la sede di Palermo - Via Resuttana Colli 360- 90146 Palermo oppure in
modalita “a distanza” tramite piattaforma telematica. Conclusi i colloqui, la Commissione provvedera a

stilare la graduatoria finale degli idonei per profilo ricercato.

A parita di punteggio fra pil soggetti in esito alle procedure di selezione e valutazione sara data preferenza
al candidato iscritto all'Albo Regionale degli operatori della formazione di cui alla L.R. 24/1976 e s.m.i., a

parita delle suddette condizioni sara data preferenza al candidato anagraficamente piu anziano.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul sito www.enaippalermo.net. Dalla data di tale pubblicazione

decorrera il termine di 3 (tre) giorni entro il quale gli interessati potranno presentare le proprie

osservazioni.

ART. 6 CONFERIMENTO DELL’INCARICO
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L'attribuzione del punteggio definitivo e la pubblicazione della graduatoria degli idonei non dara via
all'automatica assegnazione dell'incarico. L'assegnazione e l'entita in termini di ore dell'incarico saranno
subordinate alla previa valutazione del permanere dell’esigenza da parte del Soggetto Attuatore, dei profili
professionali di cui al presente Bando, ed a seguito dell’emissione del decreto di finanziamento da parte

dell'’Amministrazione regionale.

Il conferimento degli incarichi avverra in subordine alla disponibilita di ore non coperte dal soggetto

attuatore mediante personale interno. Ci si riserva di attribuire anche incarichi a pil soggetti.

Gli incarichi saranno stipulati nelle forme previste dalla normativa vigente ed il CCNL della formazione
professionale o con contratti di prestazione professionale (peri titolari di partita IVA e/o per gli iscritti in
albi professionali e secondo le vigenti normative). Le tipologie di contratto varieranno secondo la durata

prevista per l'incarico rivestito, la posizione assicurativa dell'incaricato, la tipologia del servizio.

La costituzione del rapporto di collaborazione & subordinata all'effettivo avvio e svolgimento delle attivita

progettuali.

Qualora il candidato idoneo sia un dipendente di una Pubblica Amministrazione, prima dell'assegnazione
dell'incarico, dovra produrre I'apposita autorizzazione rilasciata dell’amministrazione di appartenenza, che

lo autorizzi ad assumere incarichi esterni (D. Lgs 65/2001 e ss.sm.ii).

La ricerca di cui al presente bando & rivolta a soggetti di ambo i sessi, come previsto delle Leggi 903/1977 e

125/1991.

Il soggetto attuatore si riserva la facolta di non affidare gli incarichi o di revocarli anticipatamente per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari, che impongano la mancata attivazione o la revoca del

progetto o di parte di esso.

Il soggetto attuatore si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi, qualora decida di non
avvalersi piu della specifica figura, conformemente comunque a quanto previsto dal progetto esecutivo e

nel rispetto degli obiettivi prefissati dal medesimo.

Il soggetto attuatore, per motivi organizzativi e legati alla didattica puo decidere di ripartire il monte ore

delle singole azioni tra piu candidati risultati idonei.

ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Tutti i dati e le informazioni fornite da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente da EnAIP Palermo
per i fini istituzionali e per quelli connessi alla gestione giuridica del presente Bando ai sensi del

Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR) e del D. Lgs 101/2018. Il trattamento dei dati sara effettuato anche
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con l'utilizzo di procedure informatizzate nel rispetto dei principi sanciti dal citato Regolamento e potra
comprendere anche I'eventuale comunicazione a terzi.

L'indicazione dei dati € obbligatoria ai fini della partecipazione al presente bando di selezione e la loro
incompletezza o imprecisione pud comportare I'esclusione dallo stesso.

L'interessato ha il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati errati, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al trattamento dei dati
personali che lo riguardano. A tale scopo, il candidato potra rivolgersi al Soggetto Attuatore, il quale ¢ il

responsabile del trattamento dei dati.

ART. 8 PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Del presente bando viene dato avviso pubblico mediante:

pubblicazione sul sito web www.enaippalermo.net;

trasmissione al Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali per gli adempimenti di
competenza;

trasmissione al Centro per I'Impiego di Palermo e di Messina.

ART. 9 RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

Ente Attuatore: EnAIP Palermo

Sede di Palermo — Via Resuttana Colli, 360 — 90146 Palermo

Per informazioni contattare la sede di EnAIP Palermo di Via Resuttana Colli, 360 — 90146 Palermo
Telefono 091 6702988

E- Mail: direzione@enaippalermo.net

PEC: enaippalermo2020@pec.it

ART. 10 VIGILANZA E CONTROLLO

| corsi sono sottoposti alla vigilanza ed al controllo della Regione Siciliana — Dipartimento regionale della

Famiglia e delle Politiche Sociali, ai sensi dell’art. 14 dell’Avviso, nonché dalla normativa vigente.

ART.11 FINALITA RACCOLTA DATI PERSONALI
Ai sensi del GDPR 2016/679 i suoi dati personali dichiarati sono raccolti solo per la gestione organizzativa,
amministrativa del progetto formativo, fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente

bando.

11 legale Rappresentante Enaip Palermo
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Avviso n. 20/2024
PR FSE+ Sicilia 2021/2027

AlIlEnte ENAIP PALERMO ETS
Via Resuttana Colli, 360

90146 Palermo

PEC enaippalermo2020@pec.it

DOMANDA DI CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO ENAIP PALERMO AVVISO 20/2024

Il/La sottoscritto/a ,

nato/a a Prov. il ,
Codice Fiscale residente a

Prov. __ Via/Piazza

Telefono indirizzo e-mail

in riferimento al bando di selezione pubblica ad evidenza pubblica prot. 212/26 del 16/02/2026 per la
selezione ed il reclutamento di personale Formatore/trice e Tutor da utilizzare nel progetto ID97-ENAIP
PALERMO ASSISTENTE FAMILIARE, nell’eventuale concessione del finanziamento dell’attivita formativa del

suddetto Avviso da parte del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali



CHIEDE

di candidarsi per le seguenti figure e sedi e in caso di candidatura a formatore/trice per i seguenti moduli:

FIGURA ORE SEGNARE CON (X)
LA SCELTA
FORMATORE/TRICE | s
TUTOR AULA 144
TUTOR STAGE 120
SEGNARE CON (X)
EDE
S LA SCELTA
ED 239 Via Roma 30, Castronovo di Sicilia (PA)
ED 718 Piazza Fedele 26, Monreale (PA)
ED 719 Via Alcide de Gasperi 257/b, Villabate (PA)
ED 720 Viale San Martino 62, Messina
ARTICOLAZIONE CORSO
SEGNARE CON (X)
MODULO/UNITA’ FORMATIVA CONOSCENZA ORE
/ LA SCELTA
EIemen'tl d.l psicologia e Elementi di osservazione e comunicazione 25
comunicazione
| bisogni primari: tecniche di base
Tecniche di assistenza alla Sicurezza e prevenzione 50
persona Tecniche di mobilizzazione
Elementi di igiene personale
Tecniche di prevenzione e di cura delle
Principali patologie degenerative complicanza delle principali patologie 20
degenerative
Elementi di primo soccorso
S Tecniche di automedicazione e di assunzione
Elementi di primo soccorso . . 20
dei farmaci
Conservazione dei farmaci e loro smaltimento
Elementi di igiene ambientale Elefn'entl di igiene ambientale a'1 domlc!llo: 15
pulizia della casa e cura della biancheria
. . Elementi di economia domestica e di gestione
Economia domestica . . . 15
del bilancio domestico
Igiene alimentare e preparazione Preparazione dei pasti 20
pasti Elementi di igiene alimentare
Sicurezza e prevenzione
Prevenzione dei rischi 15
Prevenzione degli incidenti domestici
Modulo igiene e sicurezza Competenza trasversale obbligatoria 16
Modulo z'ilfabetlzzazmne Competenza trasversale obbligatoria 24
informatica
Modulo lingua straniera (inglese) Competenza trasversale obbligatoria 20




A tal fine, avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali
previste dagli art. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria

personale responsabilita

DICHIARA

e di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

e digodere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

e di non avere riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali preclusivi

all'inserimento nell'albo dei formatori di cui ella L.R. 24/1976 e ss.mm.ii. e/o comunque preclusivi

allo svolgimento dell'incarico previsto;

e dinon essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

e dinon essere stato/a licenziato/a o dispensato/a dall'impiego presso la Pubblica amministrazione;

e di aver preso visione del presente bando e dell’informativa sul trattamento dei dati personali e di

accettarne tutte le prescrizioni e condizioni previste dagli stessi;
e 1 - di essere in possesso del seguente titolo di studio

in

nell’anno ;
e 2 -diesserein possesso del/i seguente/i titolo specifico:

1. conseguito
nell’anno ;

2. conseguito
nell’anno ;

3. conseguito
nell’anno ;

4, conseguito
nell’anno ;

5. conseguito
nelllanno ;

e 2 -Diaver maturato pregressa esperienza coerente con il profilo:
INO
OSI  n. mesi esperienze pregresse ;

e 5-Diaver maturato pregressa esperienza con EnAIP Palermo:

ONO
OSI  n. mesi esperienze pregresse ;
o di essere nel seguente stato

conseguito presso

presso

presso

presso

presso

presso

occupazionale

’

e di essere iscritto al S.ARF-SISTEMA ALBO REGISTRO FORMATORI area/sezione
Operatori della formazione professionale” di cui all’art. 14 della L.R. n. 24/76
ONO
asli

“Albo regionale degli



e di essere iscritto al S.ARF-SISTEMA ALBO REGISTRO FORMATORI nell’ area/sezione “Elenco degli
Operatori della Formazione Professionale”, di cui al D.D.G. di aggiornamento n. 490 del 09/10/2020
e ss.mm.ii
LINO
asl

DICHIARA, altresi

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel
curriculum vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data
della presente.

RECAPITI
Via Telefono

Cellulare e-mail

Siimpegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

Si allega alla presente:

e Curriculum vitae in formato EUROPASS datato e firmato;

e Copia firmata del documento di riconoscimento in corso di validita;
e Copia del codice fiscale;

e Allegato 1 BIS_Consenso dati privacy

Luogo e data ....cceceeveevececece e,

Ai sensi del GDPR 2016/679 I’Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente bando.

lo sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del GDPR 2016/679
e dell'informativa che precede, il trattamento e la diffusione dei dati personali.

Luogo e data ...cccceeeeveecieeceeeee e,




Allegato 1/Bis
INFORMATIVA RESA AI SENSI DELL’ART.13 DEL GDPR — REGOLAMENTO UE 2016/679

Gentile signore/a, desideriamo comunicarLe che il Regolamento UE 2016/679 prevede la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale trattamento sara improntato ai
principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti, in modo da garantire la
sicurezza dei dati stessi. Ai sensi dell’articolo 13 del regolamento UE 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti
informazioni.
1. Titolare del trattamento e responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPO)
1l titolare del trattamento ¢ I’ente di formazione professionale EnAIP- Palermo con sede in Resuttana, 360 CAP 90146
Palermo nella persona del suo Legale Rappresentate Maurizio Merenda. L’ente EnAIP- Palermo ha nominato il sig.
Trapani Antonino quale responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPO). 1l titolare puo essere contattato
mediante e-mail all’indirizzo direzione@enaippalermo.net.
2. Dati personali raccolti
I dati personali, quali i dati da lei comunicati in occasione di candidature e/o della stipula di contratti per i servizi del
titolare oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ad eventi formativi, iscrizione tramite web, saranno raccolti
dietro suo libero ed espresso consenso e sono inerenti esclusivamente a:
- Dati identificativi (ad es. nome, cognome, indirizzo, telefono, mail, riferimenti bancari, titoli di studio, esperienze
professionali ecc...)
- Dati fiscali (se richiesti a norma di legge, per esempio codice fiscale, partita iva, ecc...)
3. Finalita del trattamento dei dati
I dati da Lei forniti verranno trattati per le seguenti finalita: partecipazione, iscrizione, selezione a progetti di
formazione e orientamento professionale presentati, organizzati e gestiti dall’EnAIP-Palermo, stipula di contratti di
lavoro/servizi/forniture, adempimenti degli obblighi di legge connessi alla gestione
didattica/amministrativa/organizzativa delle attivita.
4. 1l trattamento sara effettuato con le modalita previste dall’art. 4 n.2)7 Reg.UE 2016/679.
In particolare ¢ previsto:
a) 1l trattamento dei dati identificativi, dei dati curricolari, delle fotografie ¢ dei documenti da Lei forniti, sia in
formato elettronico che cartaceo, attraverso il sistema informativo interno, opportunamente protetto in ordine ai
disposti prescritti dalla vigente normativa, al fine di organizzare e gestire le attivitd progettuali (formazione,
orientamento, selezione, altri servizi di consulenza) alle quali Lei partecipa.
b) La pubblicazione delle sue immagini fotografiche effettuate dall’EnAIP-Palermo, nell’ambito delle attivita
alle quali Lei partecipa potranno essere utilizzate esclusivamente per documentare e divulgare le attivita della
societa tramite pubblicazione su siti web, social network, produzione diffusione di materiali formativi, workshop,
seminari, convegni e altre iniziative promosse dall’ EnAIP-Palermo che ne vieta I’uso in contesti che pregiudichino
la dignita personale ed il decoro della persona o dell’organismo/azienda che rappresenta.
La posa e I'utilizzo delle immagini sono da considerarsi effettuate in forma gratuita.
c) 1l trattamento dei suoi dati identificativi per I’invio telematico di newsletter periodiche a contenuto informativo
sul mondo del lavoro e sulle opportunita formative e orientative.
Con riferimento ai dati trattati in forma elettronica, si sottolinea che sono state adottate tutte quelle misure di
sicurezza appropriate per tutelare i diritti, le liberta, e i legittimi dell’interessato come da art.22 par. 3 Reg. UE
2016/679.
d) 1l conferimento dei dati per il punto a) del paragrafo 4 ¢ obbligatorio. L’eventuale rifiuto di fornire tali dati
preclude la possibilita di presentare la propria candidatura per la partecipazione ai progetti gestiti dall’EnAlP-
Palermo e/o di intrattenere rapporti di collaborazione e nelle altre forme previste dall’ordinamento giuridico italiano.
11 consenso per i punti B) e C) del paragrafo 4 ¢ facoltativo.
5. Conservazione dei dati
I Suoi dati personali, oggetto del trattamento per le finalita sopra indicate, saranno conservati per il periodo di durata dei
progetti di formazione ed orientamento ai quali lei partecipa e, successivamente, per il tempo in cui ’ente € soggetto ad
obblighi di conservazione per finalita fiscali o per altre finalita previsti da norme di legge o regolamento.
6. Comunicazione dei dati
I suoi dati personali potranno essere comunicati a: - A soggetti/professionistici, che erogano prestazioni funzionali
all’EnAIP-Palermo; - Istituti assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati; - Soggetti che
elaborano i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge; - Regione Siciliana o altri Ente erogatori di finanziamenti
pubblici, per ’adempimento degli obblighi di legge o regolamento; - Organismi di Certificazione; Organismi di
controllo e vigilanza.
7. Diritti dell’interessato
Nella sua qualita di Interessato, il soggetto gode dei diritti di cui alla sezione 2,3 e 4 del capo III del Regolamento (UE)
2016/679, e nello specifico gode:
. Del diritto di accesso ai dati personali, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto alla limitazione del
trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione al loro trattamento;
. Del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza tuttavia pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;
. Del diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo.
In merito all’esercizio di tali diritti, I’interessato puo rivolgersi via e-mail all’indirizzo: direzione@enaippalermo.net



11 sottoscritto/a dichiara di aver ricevuto I’informativa che precede ed a tal fine:

() esprime il consenso () NON esprime il consenso
Al trattamento dei suoi dati personali, inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati.
() esprime il consenso () NON esprime il consenso

Alla comunicazione dei suoi dati personali ad enti pubblici e societa di natura privata per le finalita indicate
nell’informativa.

() esprime il consenso () NON esprime il consenso

Al trattamento delle categorie particolari dei suoi dati personali, cosi come indicati nell’informativa che precede.

Cognome e nome

Data e luogo dinascita___/ __/ -

Residenza

Via/piazza

Luogo e data

Firma per conoscenza e accettazione




