
     

AVVISO N.1 
PIANO REGIONALE 

NAZIONALE PER LA GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI LAVORATORI 
(approvato con la Deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 83 del 24/02/2022) Periodo2022

 
 

 

 

 

DOMANDA DI CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 
DA UTILIZZZARE NEL PROGETTO AVVISO N.1 

PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA NAZIONALE PER LA GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI 
LAVORATORI – GOL” P.A.R GOL Sicilia 2021/2025 (approvato con la Deliberazione della Giunta 

Regionale di Governo n. 83 del 24/02/2022) Periodo2022

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________ 

Prov. _____ il _______________ , Codice Fiscale ______________________________

_________________ Prov ___ Via/Piazza ____________________________________

 di partecipare al bando di reclutamento di 

SPECIALIST per il seguente Progetto, 

Sede di 
svolgimento 
delle attività 

PALERMO – 
PIAZZA PAPA 
GIOVANNI 
PAOLO II n. 18 

Servizi di Politiche attive del lavoro (Servizi PAL) previsti dall’Avviso 1/2022 per l’attuazione del modello di 
intervento del Piano regionale di Attuazione del Programma GOL:
 
-LEP E- Orientamento specialistico comprensivo della SGA (Percorso 2, 3,);
-LEP F1 -Accompagnamento al lavoro (Percorso 1, 2, 3);
-LEP F3 -Incrocio domanda/offerta (Percorso 1, 2, 3);
-LEP O - Supporto all’autoimpiego (Percorso 1);
-Percorsi per la creazione di Impresa (Percorso 1)

 

                                    
 

AVVISO N.1 - D.D.G. n. 2346 del 04/10/2022 
PIANO REGIONALE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 

NAZIONALE PER LA GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI LAVORATORI – GOL” P.A.R GOL Sicilia 2021/2025
(approvato con la Deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 83 del 24/02/2022) Periodo2022

All’Ente ENAIP PALERMO
Piazza Papa Giovanni Paolo II, 18
90146 Palermo 
PEC enaippalermo2020@pec.it

CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE 
AVVISO N.1 - D.D.G. n. 2346 del 04/10/2022 PIANO REGIONALE 

PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA NAZIONALE PER LA GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI 
GOL Sicilia 2021/2025 (approvato con la Deliberazione della Giunta 

Regionale di Governo n. 83 del 24/02/2022) Periodo2022-2025 
 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________  nato/a a _____________________ 

______ , Codice Fiscale ______________________________

_________________ Prov ___ Via/Piazza ____________________________________  

CHIEDE 

re al bando di reclutamento di N. 1 ORIENTATORE/OPERATORE MERCATO DEL LAVORO 

l seguente Progetto, per la seguente attività: 

Attività 

Servizi di Politiche attive del lavoro (Servizi PAL) previsti dall’Avviso 1/2022 per l’attuazione del modello di 
intervento del Piano regionale di Attuazione del Programma GOL: 

Orientamento specialistico comprensivo della SGA (Percorso 2, 3,); 
Accompagnamento al lavoro (Percorso 1, 2, 3); 
Incrocio domanda/offerta (Percorso 1, 2, 3); 
Supporto all’autoimpiego (Percorso 1); 

Percorsi per la creazione di Impresa (Percorso 1) 
 

 

GOL” P.A.R GOL Sicilia 2021/2025 
(approvato con la Deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 83 del 24/02/2022) Periodo2022-2025 

 
 
 
 
 
 
 

Allegato 1 

All’Ente ENAIP PALERMO ETS 
Piazza Papa Giovanni Paolo II, 18 

enaippalermo2020@pec.it 

CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE  
D.D.G. n. 2346 del 04/10/2022 PIANO REGIONALE 

PER L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA NAZIONALE PER LA GARANZIA DI OCCUPABILITÀ DEI 
GOL Sicilia 2021/2025 (approvato con la Deliberazione della Giunta 

 

nato/a a _____________________ 

______ , Codice Fiscale ______________________________ residente  a 

ORIENTATORE/OPERATORE MERCATO DEL LAVORO 

Servizi di Politiche attive del lavoro (Servizi PAL) previsti dall’Avviso 1/2022 per l’attuazione del modello di 
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 di rientrare tra il personale incluso nell’Accordo sindacale dell’Ente con i propri lavoratori, nel rispetto 
VERBALE D’INTESA ISTITUZIONALE DEL 26 MARZO 2019, fra l’EnAIP Palermo e le Organizzazioni Sindacali, 
innanzi al Rappresentante dell’Ufficio Servizio XV Centro dell’Impiego di Palermo, che prevede di 
prioritariamente il personale fuoriuscito
profili diversi, dietro preventiva valutazione curriculare
 

 

 di possedere i seguenti requisiti: 

CRITERI REQUISITO 

A1 Titoli di Studio 
(i tre titoli non sono 

cumulabili: il possesso 
di uno esclude l’altro) 

Laurea vecchio ordinamento, 
laurea magistrale o specialistica 
inerente la tipologia del profilo 
professionale 

Laurea breve, almeno 
inerente la tipologia del profilo 
professionale 

Diploma di scuola media superiore 
+ Qualifica professionale di 
Orientatore 

A2 
Titolo Formativo 

Specifico 

Qualifica professionale di 
Orientatore 

A3 
Titoli Formativi 

Titolo formativo legalmente 
riconosciuto come Corsi di 
formazione, Corsi di 
specializzazione, Corsi di Alta 
formazione, Corsi di 
perfezionamento post
Certificazioni lingue, Certificazioni 
Informatiche o altre Certificazioni, 
master universitari e/o non 
universitari. 

B1 
Esperienza specifica 

pregressa in ambito di 
Politiche attive 

 

B2 
Esperienza pregressa 
con ENAIP PALERMO  

Esperienza Professionale 
nell’ambito delle attività promosse 
e gestite da ENAIP PALERMO

C1 
Colloquio 

Colloquio approfondito al fine di 
individuare la corrispondenza tra 
caratteristiche del candidato, 
profilo professionale la mansione 
da svolgere 

TOTALE 

 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R

SI (in caso affermativo selezionare  la casella)
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i rientrare tra il personale incluso nell’Accordo sindacale dell’Ente con i propri lavoratori, nel rispetto 
VERBALE D’INTESA ISTITUZIONALE DEL 26 MARZO 2019, fra l’EnAIP Palermo e le Organizzazioni Sindacali, 
innanzi al Rappresentante dell’Ufficio Servizio XV Centro dell’Impiego di Palermo, che prevede di 
prioritariamente il personale fuoriuscito dall’Ente, prima di procedere a nuove assunzioni, anche in man

preventiva valutazione curriculare”  

oppure 

 

 DESCRIZIONE PUNTEGGIO  
vecchio ordinamento, 

laurea magistrale o specialistica 
inerente la tipologia del profilo -------- 

20 
(Non cumulabile 
con altri Titoli di 

studio) 
oppure 

Laurea breve, almeno triennale, 
inerente la tipologia del profilo 

---------- 

15 
(Non cumulabile 
con altri Titoli di 

studio) 
oppure 

Diploma di scuola media superiore 
+ Qualifica professionale di --------- 

10 
(Non cumulabile 
con altri Titoli di 

studio) 
Qualifica professionale di 

--------- 
10 

legalmente 
riconosciuto come Corsi di 
formazione, Corsi di 
specializzazione, Corsi di Alta 
formazione, Corsi di 
perfezionamento post-laurea; 
Certificazioni lingue, Certificazioni 
Informatiche o altre Certificazioni, 
master universitari e/o non 

1 punto 
per ogni titolo 

 
5 

(max 5) 

2 punti  
per semestre di  

esperienza 

16 
(max 16) 

 

Esperienza Professionale 
nell’ambito delle attività promosse 

ENAIP PALERMO APS 

1 punto 
per semestre di  

esperienza 

4 
(max 4) 

approfondito al fine di 
individuare la corrispondenza tra 
caratteristiche del candidato, 
profilo professionale la mansione 

--------- 20 
(max 20) 

 Max 100 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R, 445/2000 e ss.mm.ii. 

(in caso affermativo selezionare  la casella) 

 

GOL” P.A.R GOL Sicilia 2021/2025 
(approvato con la Deliberazione della Giunta Regionale di Governo n. 83 del 24/02/2022) Periodo2022-2025 

i rientrare tra il personale incluso nell’Accordo sindacale dell’Ente con i propri lavoratori, nel rispetto del 
VERBALE D’INTESA ISTITUZIONALE DEL 26 MARZO 2019, fra l’EnAIP Palermo e le Organizzazioni Sindacali, 
innanzi al Rappresentante dell’Ufficio Servizio XV Centro dell’Impiego di Palermo, che prevede di “richiamare 

dall’Ente, prima di procedere a nuove assunzioni, anche in mansioni o 
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 di essere in possesso della cittadinanza italiana
 di godere dei  diritti civili e politici;
 di non aver riportato  condanne penali anche non definitive e 
 di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo

A1 - di essere in possesso del seguente titolo di studio ________
_____________________________________
nell’anno ____________; 

A2 – di essere in possesso del seguente titolo formativi
_____________________________________
nell’anno _____________; 

A3 - di essere in possesso del/i seguente/i titolo formativi:  

A. _____________________________________
nell’anno ___________; 

B. _____________________________________
nell’anno ___________;  

C. _____________________________________
nell’anno ___________; 

D. _____________________________________
nell’anno ___________; 

E. _____________________________________
nell’anno ___________; 
 

B1 - Esperienza specifica pregressa in ambito di Politiche attive
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

B2 - Esperienza pregressa con EnAIP PALERMO
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
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DICHIARA 

ssere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della Unione Europea;
politici; 

on aver riportato  condanne penali anche non definitive e non aver procedimenti penali in corso;
on essere stato escluso dall'elettorato politico attivo; 

di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________________
_________________________________________ conseguito presso ________________________________

di essere in possesso del seguente titolo formativi specifico  ____________________________________
___________________________________________ conseguito presso ___________________________________ 

di essere in possesso del/i seguente/i titolo formativi:   

______________ conseguito presso _________________________

______________ conseguito presso _________________________

______________ conseguito presso _________________________

______________ conseguito presso _________________________

______________ conseguito presso _________________________

Esperienza specifica pregressa in ambito di Politiche attive (descrittivo): 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

AIP PALERMO (descrittivo): 
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
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Europea; 

ti penali in corso; 

___________________________________ in 
_____________________________ 

________________________________________  in 
______________________________ 

conseguito presso ___________________________________ 

conseguito presso ___________________________________ 

conseguito presso ___________________________________ 

uito presso ___________________________________ 

conseguito presso ___________________________________ 

________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 
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di essere/non essere:    

 di essere nel seguente stato di occupazione

iscritto dell’Albo regionale degli operatori della formazione professionale di cui alla L.r. 6 marzo 1976, n. 24;
 iscritto all’Elenco regionale degli operatori della formazione professionale;
 di aver inviato la domanda di inserimento nell’ all’Elenco regionale degli operatori della formazione professionale;
 di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza
medesimo. 

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum 
vitae allegato sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.
 
 
 

 

 

Si allega alla presente: 

 Curriculum vitae in formato EUROPASS firmato in originale;
 Copia firmata del documento di riconoscimento e 
 Allegato 1 BIS_Consenso dati privacy

 

Luogo e data ………………………………………. 

Ai sensi del REGOLAMENTO UE 2016/679 l’Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 
istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente bando.

 

RECAPITI 
Via _____________________________________ 
Cellulare __________________________ e
 
Si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente
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el seguente stato di occupazione _____________________________________________

iscritto dell’Albo regionale degli operatori della formazione professionale di cui alla L.r. 6 marzo 1976, n. 24;
iscritto all’Elenco regionale degli operatori della formazione professionale; 
di aver inviato la domanda di inserimento nell’ all’Elenco regionale degli operatori della formazione professionale;

, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal 

 

DICHIARA, altresì 

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum 
alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente.

Curriculum vitae in formato EUROPASS firmato in originale; 
Copia firmata del documento di riconoscimento e del codice fiscale; 
Allegato 1 BIS_Consenso dati privacy 

Firma

…………………………………

l’Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 
istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

Via _____________________________________ __________________Telefono ____________________________
____________ e-mail ____________________________________________ 

Si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente

 

GOL” P.A.R GOL Sicilia 2021/2025 
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_______________________________; 

iscritto dell’Albo regionale degli operatori della formazione professionale di cui alla L.r. 6 marzo 1976, n. 24; 

di aver inviato la domanda di inserimento nell’ all’Elenco regionale degli operatori della formazione professionale;  
ondizioni previste dal 

Ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 che i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum 
alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data della presente. 

Firma 

………………………………… 

l’Ente si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 

Telefono ____________________________ 
__________________  

Si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente 


