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= oursta | Numero | Numero
Titolo corso Obiettivo del corso del destinatari | destinatari
corso i —_— del corso
e disponibili
Addetto/a alla Formare una figura professionale con un’approfondita conoscenza storica, Termini Imerese
valorizzazione artistica, culturale e naturale del territorio da cul proviene, capace di creare di (PA)
1861 895 ore 15 1
delle risorse turistiche, un pacchetto turistico. Sbocchi occupazionali in aziende turistiche, agrituristiche, Via SS. Salvatore,
culturali e naturall ricettive e simill. 8
Tecnico per Formare una figura professionale competente nel settore dei sistemi informativi San Giuseppe
1852 l'informatizzazi e di produzi iendall integrati. Sbocchi occupazionali nella PMI che necessiti 885 ore 15 1 Jato (PA)
aziendale di un "aggiornamento” tecnologico nel campo dei sistemi informativi. Via Palermo, 157
Formare una figura che sappia entrare in relazione con gli altri, usando tecniche Marineo (PA)
- di comunicazione adeguate e riesca a proporre attivita e tecniche adeguate per
1826 Animatore/trice e instaurare un clima positivo In vari contestl lavorativi, sociall, turistici, ludici, di 820 ore 5 2 e UgozFoscoIo.
disagio sociale, ecc.

Finalita dell'intervento: | percorsi formativi proposti nell’ambito del presente bando sono il frutto di ricerche sui fabbisogni formativi, del confronto con soggetti attivi nel mercato
del lavoro (aziende, sportelli multifunzionali, associazioni di categoria, ecc.), dell'analisi di dati statistici, nonché dell'esperienza pluriennale dell’EnAIP - Palermo nell’ambito
territoriale di riferimento. Gli interventi cosi strutturati sono volti ad assicurare |'acquisizione di competenze teorico/pratiche a forte caratterizzazione professionale e finalizzati al
soddisfacimento dei bisogni dei destinatari, al fine di sostenere I'occupabilita e favorire |'effettivo ingresso nel mondo del lavoro. | possibili shocchi occupazionali per singolo corso
sono specificati tra gli obiettivi del corso sopra riportati.

Destinatari e requisiti di ammissione al corso: ogni corso formativo & destinato a n. 15 allievi/e. Le attivita sono rivolte a tutti | soggetti residenti in Sicilia, disoccupati o inoccupati,
di ambo | sessi, compresi fra | 18 e | 35 anni non compluti, nonché quelli che abbiano compiuto il 17° anno di eta, purché abbiano concluso il diritto-dovere di istruzione e
formazione professionale. | requisiti previsti dal bando devono essere posseduti alla data di scadenza dello stesso e possono essere comprovati con dichiarazioni, contestuali
all'istanza, sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445.

Durata Corsi: la durata dei corsi annuale & riportata nella tabella sovrastante; il numero di ore indicato & comprensivo delle ore di teoria, pratica, stage e visite di studio. L'articolazione
oraria prevista & di 35/36 ore di attivita didattica settimanale, da svolgersi presumibilmente per n. 5/6 ore al giorno.

Sedi del Corsi: | corsi si svolgeranno presso le rispettive sedi, sopra indicate.

Modalita di iscrizione: le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo schema previsto, a pena di esclusione, dovranno contenere tutte le indicazioni richieste.
Il candidato dovra apporre alla domanda la propria firma e allegare la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita. Sono ritenute nulle le domande prive di
sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o le domande incomplete nel contenuto, Le domande dovranno essere presentate a mano presso i centri di
formazione sopraelencatl improrogabilmente entro le ore dodici del 10/02/2014. Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati: dichiarazione sostitutiva dello stato di
disoccupazione; fotocopia documento di riconoscimento e codice fiscale; fotocopia titolo di studio; (per isoli mlnorenni) certtﬁcazione di avere assolto I'obbligo d'istruzione.
Modalith di Selezione: saranno ammessi a partecipare ad ogni corso gli aspiranti allievi, s b jell'ordine d le d fino a concorrenz: v
disponibill (secondo quanto dispasto dal D.D.G. n. 4596 del 12/10/2012), indicati nella tabella al punto 'Numero dstlnatan dnsponiblll" nel nspetto dei criteri e dei requlsm di
accesso previsti nel punto “Destinatari”. Gli aspiranti, pari al numero dei posti disponibill, accederanno alla fase formativa. Qualora Il numero delle iscrizionl dovesse essere
superiore ai posti indicati nella tabella al punto “Numero destinatari disponibili”, sara stilato un elenco tra | candidati facendo riferimento al numero di protocollo di presentazione
delle domande d'iscrizione stesse. Gli iscritti in elenco rimanendo in situazione di riserva subentreranno nel caso di eventuall rinunce e/o dimissioni entro il 30% delle ore del
corso. Esaurite le riserve presenti in elenco, si provvederd, se necessario, alla pubblicazione di un bando integrativo, finalizzato al reclutamento di nuovi allievi, fino al
raggiungimento dei posti disponibili, L'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute dei candidati, saranno effettuati da una apposita Commissione.

Modalita di Partecipatione: la frequenza al corsi & obbligatoria. La partecipazione & gratuita. Il numero massimo di assenze consentite & pari al 30% delle ore del corso, superate le
quall si viene dimessi d’ufficio e non si ha diritto all'ammissione agll esami finalizzati al rilascio della certificazione finale. A tutti i partecipanti sara fornito gratuitamente il
materiale didattico previsto.

Borsa Iincentivante: salvo diverse disposizioni da parte dell'Assessorato Regionale competente, alla fine del percorso formativo & riconosciuta agli allievi che hanno concluso
positivamente |l percorso e superato le verifiche finali, una borsa incentivante pari a € 4.00 al lordo delle imposte per ogni giornata di presenza riconosciuta, agli allievi che
partecipino almeno al 70% delle attivita d’aula. Sara riconosciuto, altresi salvo diverse disposizioni, il rimborso di trasporto effettuato tramite mezzi pubblici, solo nel caso in cui
I'azione formativa si svolga in un Comune diverso da quello di residenza e/o domicilio del destinatario. Per | soli allievi disabili, il suddetto rimborso & previsto anche in caso di
frequenza dli azione formativa svolta nell’ambito dello stesso Comune.

Modalita Prove Finali: gli/le allievi/e che al termine del percorso formativo avranno svolto almeno Il 70% delle ore previste e che avranno raggiunto gli obiettivi didattici, saranno
ammessi alla prova finale, che consiste in una prova scritta, una prova pratica ed un colloguio sulle materie oggetto di studio durante tutta |'attivita formativa.

Certificazione Finale: agli/alle alllevi/e che avranno superato le prove finali, sara rilasciato un certificato di qualifica professionale conforme alle disposizioni dell’Unione Europea.
Riferiment] ed ulterior! informazioni: Per ulteriori informazioni, si raccomanda di recarsi presso Il centro di formazione, pressa il Centro per I'lmpiego territorialmente competente e/o
di visitare Il sito internet dell'ente, www.enaippalermo.net. Presso il C.F.P. & possibile consultare la documentazione progettuale completa relativa all'intervento formativo approvato.
Controlll: | corsi sono sottopost! alla vigilanza e al controllo della Regione Sicillana - DIPARTIMENTO REGIONALE DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE - Ufficio
Monitoraggio e Controllo,

Avvertenza Importante: La realizzazione delle attivita corsuali di cul al presente bando sono subordinate all'emanazione del Decreto di finanziamento da parte del Dipartimento
Reglonale dell'lstruzione e Formazione Professionale dell'Assessorato Istruzione e Formazione Professionale della Regione Siciliana.
Palermo, Ii 02/02/2014
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